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1. Паспорт Плана развития образовательной программы 6В04106 – Учет и аудит на 2025-2029 годы
	1
	Основание для разработки плана развития ОП
	- Закон РК «Об образовании» № 319-III от 27 июля 2007г. в действующей редакции; 
- Государственный общеобязательный стандарт высшего и послевузовского образования (утвержден приказом Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от 20 июля 2022 года №2);
Концепция развития высшего образования и науки в Республике Казахстан на 2023 – 2029 годы;
- Постановление Правительства Республики Казахстан от 28 марта 2023 года № 248. -Закон Республики Казахстан «О науке» от 18 февраля 2011 года № 407-IV; 
- Классификатор направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием, приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 13 октября 2018 года №569);
- Об утверждении Правил организации учебного процесса по кредитной технологии обучения, приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 20.04.2011 года № 152; 
- Об утверждении Типовых правил деятельности организаций образования соответствующих типов, приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595
- Программа развития некоммерческого акционерного общества "Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова" на 2024 – 2028 годы;
- План развития НАО «Карагандинский университет имени академика Е.А.Букетова» на 2025-2029 годы» 

	3
	Руководитель ОП
	Атабаева Асия Кайрошовна, PhD, ассоциированный профессор, заведующая кафедрой бухгалтерского учета и аудита 

	4
	Сроки реализации плана развития ОП (не менее трех лет)
	2025-2029 годы 

	5
	Источники финансирования
	Финансирование за счет бюджетных средств и привлечения внешних источников финансирования

	6
	Ожидаемые конечные результаты  реализации плана развития ОП
	- Повышение удовлетворённости внутренних и внешних стейкхолдеров качеством профессиональной подготовки выпускников;
- Увеличение доли дуальной системы обучения (до 2–3 дисциплин) на ведущих предприятиях и организациях региона;
- Успешное трудоустройство не менее 80% выпускников в течение первого года после окончания университета.





2. Анализ текущей ситуации 
Общая информация об ОП
· 6В04106 – Учет и аудит, бакалавриат
· Цель ОП – подготовка конкурентоспособных профессионалов для национальной и мировой экономики
· Срок реализации программы – 4 года, форма обучения - очная
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Образовательная программа 6В04106 – Учет и аудит разработана в соответствии с ГОСО, Дублинскими дескрипторами, Европейской рамкой квалификации, Национальной рамкой квалификации и профессиональными стандартами, спроектирована на основе модульной системы изучения дисциплин. Подготовка по ОП 6В04106 – Учет и аудит на кафедре «Бухгалтерский учет и аудит» осуществляется на основании лицензии на ведение образовательной деятельности № KZ55LAM00009976, срок действия – бессрочный, дата  выдачи 29.10.2025г. Номер приложения  1-3. 
При разработке ОП, реализации, определении компетенций, содержания дисциплин, программ практик, а также согласования тематики дипломных работ/диссертаций активное участие приняли работодатели: 1. Глазунов М.А. -Директор ТОО «SEVEN REFRACTORIES ASIA, 2. Раимбеков Б.Р.- Директор ТОО «Азияэко».
ОП 6В04106 – Учет и аудит зарегистрирована в Реестре образовательных программ МНВО 01.07.2019 за номером 6B04100018. 
Уникальность ОП 6В04106 – Учет и  аудит заключается в том что,  профессиональной деятельности являются государственные органы, учреждения и организации всех форм собственности, органы управления государственного регулирования экономики в звеньях рыночной инфраструктуры, научно-исследовательские учреждения.
.
Выпускники ОП востребованы в государственных учреждениях и организациях, аудиторских компаниях и органах финансового контроля, о чем свидетельствует 78,5 %  трудоустройство. 
Контингент обучающихся.
В 2024-2025 учебном году контингент обучающихся составил 93 студентов, из них по государственному заказу 8. 
	Наименование ОП
	Количество человек
	

	
	1 курс
	2 курс
	(3 курс)
	(4 курс)
	Итого 

	
	22
	16
	21
	34
	93



Кадровая обеспеченность.
Реализация образовательной программы осуществляется профессорско- преподавательским составом выпускающей кафедры «Бухгалтерский учет и аудит» и другими кафедрами. 

	Кадровый потенциал
	2024-2025 учебный год

	Численность ППС
	16

	Численность штатных ППС:
	15

	с учеными степенями и званиями, в.т.ч.
	9

	докторов наук
	-

	профессоров
	3

	докторов PhD
	5

	докторов DВА
	-

	кандидатов наук
	4

	Доцентов (ассоциированный профессор)
	5

	магистров наук
	6



[bookmark: _Hlk218854940]Сведения по повышению квалификации ППС, в т.ч. по инклюзивному образованию,  за последние 3 года 
	Ф.И.О.
	курсы, онлайн курсы, стажировка и т.д
	Наименование темы
	Период прохождения ПК
	Наименование организации, в которой
проходило
обучение
	Кол-во часов
	№ сертификата, дата выдачи

	Ламбекова Айгерим Нурлановна

	Курс повышения квалификации
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	02.09-26.09.2025г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№2034-1/1

	Амиркулова Марал Битимовна

	Курс повышения квалификации
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	21.10-04.11.2024г
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№825024

	Атабаева Асия Кайрошевна
	Курс повышения квалификации
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.2024г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№ 1016024

	Сыздыкова Эльмира Жаслановна

	Курс повышения квалификации
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.2024г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№1012024

	
	Курс повышения квалификации
	«Current trends in the development of state audit, accounting and financial management in the countries of the European Union»  
	05.02 – 18.03 2024
	Ерасмус+JEAN MONNET MODULES
	72
	

	Кабдыбай Ассель Кабдысулатовна

	Курс повышения квалификации
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.2024г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№1012024

	Ситенко Диана Анатольевна

	Курс повышения квалификации
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.2024г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№1494024

	
	Научная стажировка
	Совершенствование институциональных основ коммерциализации научных исследований вузов
	С 8.10.2024 по 20.10.2024г
	Институт экономики и управления 
УрФУ, г. Екатеринбург, Россия
	144
	Сертификат о прохождении стажировки, от 20.10.2024.

	
	Научная стажировка
	Совершенствование институциональных основ коммерциализации научных исследований вузов
	30.05.23-12.06. 2023.
	МГУ им Л.В.Ломонсова.
Г.Москва. Россия
	72
	Удостоверение о повышение квалификации № 042158


	Шакеев Саян Саятұлы
	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.12.-30.12.24
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№ 1501024 

	
	Стажировка 
	«Бизнес-анализ и финансы».
	01.10.22-25.12. 2022.
	МГУ им Л.В.Ломонсова. г.Москва. Россия
	144 сағат
	Удостоверение о повышение квалификаций

	
	Курс повышения квалификации
	Финансовый анализ и фиансовый учет
	01.07.24-26.0724
	МГУ им Л.В.Ломонсова.г.Москва. Россия
	72 сағат
	Удостоверение о повышение квалификаций

	Хишауева Жанат Тулегеновна

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.24г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№1112024

	
	Курс повышения квалификации 
	Методология бизнес-анализа. 
	21.11-02.11. 2022 г.
	Сибирский университет потребительской кооперации. Курс лекций профессора Капелюк З.А.; 
	72 ч.

	сертификат

	
	Курс повышения квалификации
	Развитие компетенций преподавателя ВУЗа по органтзации дистанционного и онлайн обучения
	09 - 21.01.2023г.
	НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова»
	72 ч.

	№522023

	
	Курс повышения квалификации 
	Цифровая экономика
	29.03.-27.04.2023г.
	Гостевые лекции  профессора Государственного университета интеллектуальных технологий и связи Украины Е.П. Чукурны; НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова»
	72 ч.

	№00658ЕҒ


	
	Курс повышения квалификации 
	«Buketov Research Winter School-2024» on the topic «Scientific research methodology» 
	15 -20.01.2024г.

	НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова»
	72 ч.

	№ЕҒ 00804


	
	Курс повышения квалификации
	Проектное управление в условиях цифровой экономики 
	27.03-19.04. 2024 г. 
	Гостевые лекции  профессора Государственного университета интеллектуальных технологий и связи Украины Е.П. Чукурны; НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова»
	72 ч.

	№00862 ЕҒ


	
	Курс повышения квалификации
	Международные статистические базы данных и Data -driven решения по внешнеэкономической деятельности
	04.11-03.12. 2024 г.
	ФГАОУ ВО «Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы». Гостевые лекций А.А.Сурковой.  
НАО «Карагандинский университет имени Е.А.Букетова» 
	72 ч.

	№00952ЕҒ

	
	Курс повышения квалификации
	"Using modern digital technologies, methods and artificial intelligence tools in the process of scientific research and education"
	03 - 16.02. 2025 г.

	Academic Bilim Research Centre
	80 ч.

	№000-002-ADX

	
	Стажировка
	Влияние искусственного интеллекта на экономическое развитие: исследовательский подход
	01-30.06.2025г.

	 КНУ им.Ж.Баласагына
	144 ч.

	сертификат

	Темирбекова Ляззат Асановна

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.12.-30.12.24
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№1493024

	
	Международная научная стажировка
	в Шэньянском педагогическом университете 
	с 07.05-08.06.2024 
	Китай, Шэньянский педагогический университет
	144 часа
	Удостоверение о повышение квалификаций

	Шакирова Гульнара Айманагбетовна

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.12.-30.12.24
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№ 1501024 

	
	Курс повышения квалификации
	«Current trends in the development of state audit, accounting and financial management in the countries of the European Union»  
	05.02 – 18.03 2024
	Ерасмус+JEAN MONNET MODULES
	72
	№ 01\117

	
	Курс повышения квалификации 
	Международные стандарты финансовой 
отчетности
	25.04.-31.05.2022

	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
	72
	

	Садуакасова Мархабат Берикболовна

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.12.-30.12.24
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№1583024  

	
	Курс повышения квалификации 
	Международные стандарты финансовой 
отчетности
	25.04.-31.05.2022

	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
	72
	№00399-EF

	
	Курс повышения квалификации 
	Пространственная организация экономических 
систем. Инновационное развитие регионов, городов
	31.10.- 30.11.2022
	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, ФГБОУ ВО  «Национальный  исследовательский Московский государственный 
строительный  университет »
	72
	№00462-EF

	
	Курс повышения квалификации 
	Развитие
компетенций преподавателя вуза по
организации дистанционного и онлайн
обучения
	9.01- 21.012023
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	72
	№544023

	
	Курс повышения квалификации 
	Цифровая экономика
	29.03.- 27.04.2023
	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, Государственный  университет  интеллектуальных  технологий  и связи 
	72
	№00648EF

	
	Курс повышения квалификации 
	Личные и цифровые финансы и финасирование развития и искусственный интелект
	01.10-25.10.2024
	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, ФГАОУ ВО «Московский политехнический университет»
	72
	№00905 EF

	
	Курс повышения квалификации 
	Международные статистические базы данных и Data-Driven решения во внешнеэкономической деятельности
	04.11-03.12.2024
	Карагандинский университет им. Е.А.Букетова
	72
	№00941 EF




	
	Курс повышения квалификации 
	Стратегические приоритеты пространственной организации экономических систем. Цифровая экономика и системная цифровая трансформация 
	04-30.03.2024
	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, ФГБОУ ВО  «Национальный  исследовательский Московский государственный 
строительный  университет »
	72
	№00796 EF

	
	Курс повышения квалификации 
	Проектное управление в условиях цифровой экономики 
	27.03-19.04.2024
	Карагандинский   университет   имени   академика   Е.А.  Букетова, Государственный  университет  интеллектуальных  технологий  и связи
	72
	№00856 EF

	Мазина Айнур Курметовна

	Курс повышения квалификации 
	"Методики инклюзивного обучения в вузах" 

	13.08-23.08.2024
	«Дара Ел» қоғамдық бірлестігі
	80
	№DER000101

	
	Курс повышения квалификации
	«Использование эконометрических методов в исследованиях»
	22.05.-27.05.2023
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова
	36
	№939023

	
	Курс повышения квалификации
	«Пространственная организация экономических систем. Инновационное развитие регионов, городов»
	31.10.-30.11.2022
	ФГБОУ ВО Национальный исследовательский Московский государственный строительный университет
	72
	№00451-EF

	
	Курс повышения квалификации
	Smart PLC and its integration with financial system
	10.02-01.03.2025
	Higher school of professional education
	72
	№01015EF

	
	Курс повышения квалификации
	Modern IT technologies in the interaction of business and the state
	05.09.-25.09.2023
	Association for cultural and socio-economic European , “Access press” publishing house
	72
	№00744EF

	
	Курс повышения квалификации
	Организационно-экономический механизм энергосбережения в сельском хозяйстве Республики Казахстан:
	29.01.-28.02.2024
	МГУ имени  М.В. Ломоносова
	120
	№047260

	Хамитова Дания Амантаевна

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.24г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№1015024

	Касымханова Гульдана Саттореевна

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	21.10-04.11.2024г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№826024   

	Шурен Токтар Куандыкулы

	Курс повышения квалификации 
	«Методы организации инклюзивного образовательного процесса в вузе»
	17.11-30.11.24г.
	ФДО Карагандинский университет имени Е.А. Букетова 
	72
	№1495024



Преподаватели - практики 
Совместители кафедры «Бухгалтерский учет и аудит» экономического факультета
	№
	Ф.И.О.
	Факультет, кафедра
	Место основной работы
	Стаж работы
	Объем нагрузки

	1
	Темирбекова Ляззат Асановна
	Экономический
«Бухгалтерский учет и аудит»
	ИП «Шакеев С.С.»
	1 год 7 мес
	0,5




[bookmark: _Hlk218855508]Учебно-методическое обеспечение ОП 6В04106 – Учет и аудит (по учебному плану, в Приложение 1 к  Плану развития ОП) 
Материально-техническая база ОП 6В04106 – Учет и  аудит (Приложение 2 к  Плану развития ОП)
В университете создана благоприятная среда обучения обучающихся, включая материально-технические и информационные ресурсы. Используемые в образовательном процессе ресурсы являются достаточными и соответствуют установленным для основной деятельности требованиям, стратегии развития вуза и целям ОП 6В04106 – Учет и аудит, содействуют формированию профессиональной компетентности обучающихся на основе учета их индивидуальных потребностей и возможностей.

2.2 Анализ внешней среды
Описать соответствие программы требованиям рынка труда, профессиональным стандартам, привести примеры взаимодействия с работодателями (разработка и согласование ОП, партнёрство, практика, наставничество), трудоустройство выпускников, их востребованность. 
Соответствие образовательной программы «Учет и аудит» требованиям рынка труда и профессиональным стандартам.
Образовательная программа «Учет и  аудит» разработана и реализуется с учётом актуальных требований рынка труда Республики Казахстан, приоритетов государственных органов, учреждений и организации всех форм собственности, органов управления и государственного регулирования экономики в звеньях рыночной инфраструктуры, научно-исследовательские учреждения.
1. Соответствие требованиям рынка труда
Рынок труда Республики Казахстан демонстрирует устойчивый спрос на специалистов в области:
- сбора учетной и статистической информации, обработки данных и подготовка ее к использованию руководителями при принятии управленческих решений, инвесторами, кредиторами, внешними и внутренними пользователями;
- анализа и оценки альтернативных решений по ценообразованию, инвестициям, методам производства;
- управления и контроля над деятельностью организации в целом;
- проверки соответствия ведения бухгалтерского учета законодательно- нормативным актам, а также оказание консультативных услуг (аудиторская и консалтинговая деятельность);
- составления финансовой отчетности в соответствии с МСФО;
- составления консолидированной финансовой отчетности;
- составления налоговой отчетности и заполнение декларации по налогам;
- восстановления и перевода бухгалтерского учета в соответствии с МСФО;
- разработка нормативных актов, регулирующих бухгалтерский учет (нормативно-методическая деятельность). 
Выпускники образовательной программы «Учет и  аудит» ориентированы на трудоустройство в:
· Корпоративный сектор:
Бухгалтерии и финансовые департаменты компаний всех форм собственности (малый, средний и крупный бизнес).
Производственные предприятия, торговые сети и логистические компании.
- Аудиторские и консалтинговые компании:
Международные аудиторские фирмы («Большая четверка» и др.) и казахстанские аккредитованные аудиторские организации.
Компании, предоставляющие услуги аутсорсинга бухгалтерского и налогового учета.
- Финансовые институты:
Банки второго уровня (отделы кредитного анализа, внутреннего аудита и финансового мониторинга).
Страховые компании, инвестиционные фонды и микрофинансовые организации.
-  Государственный сектор и контроль:
Органы государственных доходов (налоговые комитеты).
Департаменты внутреннего государственного аудита и Комитет казначейства.
Высшая аудиторская палата Республики Казахстан.
- Специализированные направления:
ИТ-компании (в качестве консультантов по внедрению систем ERP, таких как 1С, SAP, Oracle).
Экспертные организации (судебно-бухгалтерская экспертиза, оценка имущества и бизнеса).
-  Предпринимательство:
Создание собственных бухгалтерских бюро и налоговых консультаций.
Содержание программы обеспечивает формирование компетенций, востребованных работодателями, включая аналитическое мышление, навыки выявления финансовых рисков, умение работать с отчетностью, цифровыми инструментами анализа и нормативно-правовой базой.
Образовательная программа разработана в соответствии с:
Законодательством Республики Казахстан: Законом РК «О бухгалтерском учете и финансовой отчетности» и Налоговым кодексом РК (с учетом положений новой редакции 2026 года).
Международными стандартами: Международными стандартами финансовой отчетности (МСФО/IFRS) и Международными стандартами аудита (МСА/ISA).
Профессиональными стандартами: Отраслевыми рамками квалификаций, требованиями к сертифицированным бухгалтерам и аудиторам.
Запросами рынка труда: Актуальными требованиями работодателей к навыкам работы в ERP-системах, ИТ-платформах и использования искусственного интеллекта в аналитике.
Государственным общеобязательным стандартом образования (ГОСО): Требованиями Министерства науки и высшего образования РК к уровню подготовки кадров в области бизнеса и права».
В учебный план включены дисциплины, формирующие профессиональные компетенции:
Модуль “Современные подходы в финансовом и управленческом учете” включает следующие дисциплины (1C: Предприятие 8.  Бухгалтерия для Казахстана: практическое применение, Бухгалтерский учет на предприятии, Продвинутый финансовый учет, Продвинутый управленческий учет, Бухгалтерский учет в соответствии с МСФО в общественном секторе, Международные стандарты финансовой отчетности в малом и среднем бизнесе);
Модуль “Анализ, учет и аудит на предприятии” включает следующие дисциплины (Экономический анализ, Основы научных исследований, Налоги и налоговый учет, Финансовая отчетность предприятия и финансовый анализ, Практический аудит, Внутренний аудит, Государственный аудит и государственный финансовый контроль).
Образовательная программа «Учет и  аудит» разработана и согласована с представителями работодателей, что обеспечивает её практическую направленность и соответствие реальным требованиям профессиональной деятельности.
В процессе разработки и экспертизы ОП принимали участие:
· Департамент экономических расследований по Карагандинской области, который внёс предложения по усилению блока дисциплин, связанных с правовыми аспектами информационных технологий, а именно Налоговое право, Административная ответственность а предпринимательской деятельности, Финансовое право, Административное право;
· ТОО «Нәтиже» Сүт Фабрикасы», представители которого рекомендовали включение практических кейсов управлению затратами и внутреннему и практическому аудитам производственной себестоимости;
· ТОО «Азияэко», предложило цифровые и аналитические инструменты с применением искусственного интеллекта, Информационные платформы в бизнесе, Анализ данных и моделирование.
Для обеспечения практико-ориентированного обучения образовательная программа реализуется в тесном взаимодействии с работодателями. 
Базами практики для обучающихся являются: ТОО "Натиже Сут Фабрикасы", АО Республиканская телерадиокорпорация «Казахстан», ТОО «ЦУО ЭкоЛидер»,  ТОО «1С:Франчайзинг. Караганда»,  ПК "БАТА", ТОО"Seven Refractories Asia", Контрольно-ревизионное управление по Карагандинской области, Департамент экономических расследований по Карагандинской области, где студенты проходят учебную, производственную практику, участвуют в проведении инвентаризации, контрольных мероприятиях, составление бухгалтерских документов, подготовке аналитических материалов.
В рамках практики обучающиеся:
· знакомятся с реальными процедурами учета и аудита;
· приобретают навыки работы с первичными и сводными финансовыми документами;
· участвуют в составлении актов проверок и аналитических отчетов.
В реализации программы активно используются элементы наставничества:
· бухгалтера-практики привлекаются к проведению гостевых лекций, практических занятий и мастер-классов;
· работодатели участвуют в рецензировании выпускных квалификационных работ.
Выпускники образовательной программы «Учет и аудит» обладают высоким уровнем профессиональной подготовки и востребованы на рынке труда.
Основные направления трудоустройства выпускников:
· государственные органы, 
· учреждения и организации всех форм собственности, 
· органы управления государственного регулирования экономики в звеньях рыночной инфраструктуры, 
· научно-исследовательские учреждения
Работодатели отмечают:
· высокий уровень практической подготовки выпускников;
· умение применять аналитические методы и профессиональные стандарты на практике;
· готовность выпускников к выполнению функций бухгалтера и аудитора без длительного периода адаптации.
В таблице представлены показатели трудоустройства выпускников ОП «Учет и аудит»

	Учебный год
	Процент трудоустройства

	2020-2021
	71%

	2021-2022
	91,7%

	2022-2023
	80,95%

	2023-2024
	75%

	2024-2025
	78,5%



Образовательная программа «Учет и аудит» полностью соответствует требованиям рынка труда и профессиональным стандартам, характеризуется высокой степенью вовлечённости работодателей в образовательный процесс, практико-ориентированностью и устойчивой востребованностью выпускников. Реализация программы способствует подготовке конкурентоспособных специалистов, готовых к эффективной профессиональной деятельности в сфере учета и аудита 

3. SWOT-анализ

	Сильные стороны  (Strength)
	Слабые стороны (Weaknesses)

	1. Руководство ОП обеспечивает прозрачность разработки плана развития ОП.
2. Участие работодателей при формировании ОП
3.Привлечение зарубежных профессоров в образовательный процесс.
4. Широкое привлечение специалистов– практиков.
5. Высокий уровень информатизации учебного процесса.
6. Востребованность выпускников ОП на рынке труда.
7. Динамично развивающаяся материально-техническая база.
8. Устойчивое финансовое положение.
	1. Малое количество выделяемых государственных образовательных грантов.
2. Недостаточный уровень реализации потенциала в научно исследовательской работе (участие в конкурсах, финансируемых проектах).

	Возможности (Оpportunities)
	Угрозы (Threats)


	1. Диверсификация образовательной деятельности в соответствии с потребностями работодателей. 
2. Увеличение со стороны государства финансирования научных исследований.
4. Активизация сотрудничества со стратегическими партнерами – университетами, предприятиями и организациями.
	1. Снижение качества базовой подготовки абитуриентов.
2.Снижение уровня платежеспособности студентов и/или их родителей.
3. Снижение спроса на специальность



4. Академическая деятельность 
Описать академическую деятельность ( структура и содержание ОП, методы и технологии обучения, организация практической подготовки и т.д.) 
Разработка образовательной программы 6В04106 – «Учет и аудит» осуществляется рабочей группой в соответствии с Руководством по проектированию образовательных программ и Академической политикой Карагандинского национального исследовательского университета имени академика Е.А. Букетова.
Содержание учебных планов и программ регулярно пересматривается с учётом требований рынка труда, а также предложений обучающихся и профессорско-преподавательского состава с участием работодателей и других заинтересованных сторон.
ППС, обучающиеся и работодатели принимают активное участие в формировании и реализации плана развития образовательной программы.
Внешний контроль эффективности реализации образовательной программы обеспечивается через взаимодействие с работодателями, включая обновление образовательных программ и каталогов элективных дисциплин. Потребности работодателей определяются посредством анкетирования, организации профессиональных практик и участия в итоговой аттестации выпускников.
Образовательные программы в университете проектируются на основе модульной системы изучения дисциплин. Модуль – автономный, завершенный с точки зрения результатов обучения, структурный элемент ОП, имеющий четко сформулированные приобретаемые обучающимися измеряемые результаты обучения. Разработчики ОП определяют модули дисциплин, обусловленные результатами обучения. При этом один результат может достигаться посредством изучения как одной, так и нескольких дисциплин. Название модуля, как правило, носит обобщающий характер, исходя из перечня входящих в него дисциплин. Название дисциплины, в свою очередь, отражает предмет изучения. Объем кредитов по каждой дисциплине определяется по ECTS.
Содержание образовательной программы высшего образования состоит из дисциплин трех циклов – общеобразовательные дисциплины (далее – ООД), базовые дисциплины (далее – БД) и профилирующие дисциплины (далее – ПД).
Цикл ООД включает дисциплины обязательного компонента (далее – ОК), вузовского компонента (далее – ВК) и (или) компонента по выбору (далее – КВ).
Циклы БД и ПД включают дисциплины ВК и КВ. ВК и КВ учитывают потребности рынка труда, ожидания работодателей и индивидуальные интересы обучающегося.
Объем цикла ООД составляет 56 академических кредитов. Из них 51 академических кредитов отводится на дисциплины обязательного компонента: История Казахстана, Философия, Казахский (русский) язык, Иностранный язык, Информационно-коммуникационные технологии, Физическая культура, Модуль социально-политических знаний (политология, социология, культурология, психология). 
Дисциплины общеобразовательного цикла (ООД), как правило, изучаются на 1-2 курсах бакалавриата. При этом студенты на 1 курсе изучают дисциплину История Казахстана (5 кредитов) и сдают по ней государственный экзамен. Изучение языков (казахский, русский, английский – по 10 кредитов) возможно как на первом, так и на втором курсе. Изучение английского языка всегда предшествует изучению дисциплины информационно-коммуникационные технологии, т.к. дисциплина читается на английском языке. На втором курсе изучается модуль социально-политических знаний (политология, социология, культурология, психология – 8 кредитов). Только дисциплина философия изучается на третьем курсе (5 кредитов). Дисциплины изучаются логически последовательно, с учетом знаний, приобретенных на предыдущем уровне обучения (школа, колледж, вуз), а также учитывая наличие пререквизитов.
Результаты обучения и компетенции, сформированные у выпускников по дисциплинам обязательного компонента цикла ООД, определяются Государственным общеобязательным стандартом высшего и послевузовского образования, утвержденным Приказом Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от 22 февраля 2023 года № 66. Содержание дисциплин обязательного компонента цикла ООД устанавливается в соответствии с типовыми учебными программами.
Дисциплины КВ цикла ООД составляют 5 академических кредитов, которые направлены на формирование у обучающихся компетенций в области права и предпринимательства, основам финансовой грамотности, экологии и безопасности жизнедеятельности.
Цикл БД и ПД включает изучение учебных дисциплин, виды профессиональных практик и составляет не менее 176 академических кредитов.
Дисциплины вузовского компонента (ВК) по циклам БД и ПД должны обеспечивать минимальные объемы академических кредитов для освоения образовательной программы и получения ключевых компетенций.
Элективные дисциплины (КВ) по циклам БД и ПД предназначены:
- для углубленного изучения отдельных предметов по направлению образовательной программы;
- для удовлетворения потребностей обучающихся в дополнительном образовании, в том числе двудипломном;
- для учета запросов рынка труда и научного прогресса;
- для формирования дополнительных компетенций.
Дисциплины по выбору (КВ) формируют индивидуальную траекторию обучения и выбираются обучающимися в любом академическом периоде с учетом их пререквизитов и постреквизитов.
Дисциплины Minor (майнор) также включаются в индивидуальную траекторию обучения. Модуль Minor направлен на формирование у студентов дополнительных компетенций. Дисциплины модуля входят в индивидуальную траекторию обучения вместе с основной программой. Данный модуль изучается в рамках компонента по выбору, входит в общий объем кредитов. Его трудоемкость, как правило, составляет 20-25 кредитов. Minor определятся как сертификационная программа позволяющая получить дополнительные компетенции. 
Профессиональная практика является обязательным компонентом образовательной программы подготовки кадров. Она подразделяется на учебную, производственную и преддипломную (п.39 Типовые правила организаций образования, реализующих программы высшего и (или) послевузовского образования (приказ № 595 от 30.10.2018г.).
ПО ОП бакалавриата предусмотрены такие виды профессиональной практики, как: 
- Учебная практика объёмом 2 кредита. Целью практики является знакомство с объектами будущей профессиональной деятельности, приобретение первичных профессиональных компетенций, включающих закрепление и углубление теоретических знаний, полученных в процессе обучения.
- Производственная практика – 20 кредита. Целью практики является - закрепление и углубление теоретической подготовки студента, направленного на приобретение им практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности.
- Преддипломная практика – 3 кредита. Целью практики является - завершение написания дипломной работы (проекта), сбор, обобщение и анализ материалов, необходимых для подготовки выпускной квалификационной работы, в соответствии с избранной темой и планом, согласованным с руководителем ДР, а также углубление и закрепление теоретических знаний.
Итоговая аттестация составляет 8 академических кредитов в общем объеме образовательной программы высшего и послевузовского (магистратура) образования. Целями итоговой аттестации являются оценка научно-теоретического и исследовательско-аналитического уровня выпускника, сформированных профессиональных и управленческих компетенций, готовности к выполнению профессиональных задач и соответствие его подготовки требованиям профессионального стандарта и образовательной программы.
Образовательная программа «Учет и  аудит» реализуется с применением современных методов и технологий обучения, направленных на формирование профессиональных и аналитических компетенций обучающихся. В учебном процессе используются интерактивные и практико-ориентированные методы, включая проблемное и проектное обучение, анализ кейсов, деловые и ролевые игры, групповые обсуждения, презентации и самостоятельную работу обучающихся.
Для повышения качества подготовки широко применяются цифровые образовательные технологии, элементы электронного и смешанного обучения, использование информационно-аналитических систем и специализированного программного обеспечения, применяемого в сфере государственного финансового контроля и аудита.
Практическая подготовка обучающихся организуется в рамках учебной, производственной и преддипломной практик и осуществляется на базе государственных органов, квазигосударственных структур и иных организаций. Практика направлена на закрепление теоретических знаний, формирование профессиональных навыков и приобретение опыта применения нормативно-правовых актов и методик организации учета и  аудита в реальных условиях профессиональной деятельности.
В каждой ОП разработана Модель выпускника. На основе компетенций, описанных в Модели выпускника, разработчиками ОП формулируются результаты обучения (РО). Политика курса и перечень результатов обучения в контексте предлагаемого курса отражены в Силлабусе. Комбинация данных категорий обусловлена характером результата обучения, его предметной, метапредметной, личностной природы. Количественный состав результатов обучения обусловлен уровнем сложности цели курса, его местом в программе профессиональной подготовки специалиста. Для формирования гармонично развитого выпускника формируются три типа компетенций: поведенческие навыки и личностные качества (Softskills), цифровые компетенции (Digitalskills), профессиональные компетенции (Hardskills).
Профессиональные компетенции (Hardskills) позволяют специалисту грамотно действовать в любых условиях профессиональной деятельности. Для определения ключевых компетенций выпускника ОП группа разработчиков ОП проводит анкетный опрос работодателя. Также, работодатели (стейхолдеры) отзывы о результатах обучения выпускников ОП отражают в характеристиках по итогам производственной практики. 

5. Научно- исследовательская деятельность 
Описать научно- исследовательскую деятельность (НИР преподавателей, НИРС или НИРМ., или НИРД), публикации, проекты, стартапы и т.д) 

За 1-полугодие 2025 г. 
- публикации в журналах с импакт-фактором по базе Scopus (указать CiteScore, SJR, SNIP)
	№
	Ф.И.О.
	Наименование статьи(добавить ссылку на источник)
	Объем, CiteScore, SJR, SNIP
	Соавторы

	Публикации в журналах с импакт-фактором по базе Scopus

	1. 
	Khishauyeva Z.
	Increasing the Competitiveness of the Agricultural Sector
Montenegrin Journal of Economics,2025, 21(2), страницы 285–296
https://mnje.com/sites/mnje.com/files/v21n2/285-296%20-%20Kuandykova%20et%20al..pdf
	Объем - 0.75 п.л.
CiteScore - 3.7
SJR - 0.317
SNIP - 0.689
	Kuandykova, M., Salzhanova, Z., ... Kernebaev, A., Horskа, E.

	2. 
	Khishauyeva Z.
	The impact of digitalization and ESG factors on sustainable development of the banking sector in Kazakhstan. Asian Economic and Financial Review. 2025.Vol. 15, No. 5, 790-810
https://archive.aessweb.com/index.php/5002/article/view/5395
	Объем – 1,3 п.л.
CiteScore – 2.3
SJR - 0.208
SNIP - 0.469
	Issanov A.,
Sembekov A.,
Bukatov Y.,
Gusmanova Z.

	3. 
	Sitenko, D.А.
	Financial Systems and Their Influence on Entrepreneurial Development: Insights for Building Sustainable and Inclusive Ecosystems
// Journal of Risk and Financial Management. – 2025. – Vol.18. – Issue 3, 131. https://doi.org/10.3390/jrfm18030131
	Объем –1,56 п.л.
CiteScore – 4,5
SJR - 0,485
SNIP - 0,875
	Zhanybayeva, Z., Lomachynska, I., &Rakhmetova, A.

	4. 
	Sitenko, D.А.
	Commercialization of University Developments: Case of Kazakhstan// Journal of Educational and Social Research. – 2025. – Vol.15. – Issue 2. – P.174-184.
https://doi.org/10.36941/jesr-2025-0051
	Объем - 0,6 п.л.
CiteScore – 1,2
SJR - 0,188
SNIP - 0,350
	-


- публикации в журналах с импакт-фактором по базе РИНЦ 
	№
	Ф.И.О.
	Наименование статьи
	Объем и IF
	Соавторы

	1
	Ситенко Д.А.
	Научный потенциал Республики Казахстан: анализ основных тенденций статья//	Инновационная экономика: перспективы развития и совершенствования. –  2025. –№1(83). – С.82-88.
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=80459664
	0,4
	



- публикации в журналах, рекомендованных КОКСНВО
	№
	Ф.И.О.
	Наименование статьи(добавить ссылку на источник)
	Объем, CiteScore, SJR, SNIP
	Соавторы

	Публикации в журналах, рекомендованных КОКСНВО

	1. 
	Кабдыбай А.К.
	Особенности интеграции Казахстана в глобальную цепочку добавленной стоимости. Вестник Казахского университета экономики, финансов и международной торговли, 2025 ‒ №1 (58). – С.261-268 DOI 10.52260/2304-7216.2025.1(58).30. 
	0,44 п.л.
	Кенжебеков Н.Д., Абдикаримова А.Т., Абеуова С.Т.

	2. 
	Ж.Т. Хишауева
	Эволюция взаимосвязи образования и экономики: библиометрический анализ.// Вестник Карагандинского университета. - Серия Экономика. №3 (115). – 2024. – С.194-202. DOI:   https://doi.org/10.31489/2024ec3/194-202
https://bbr.buketov.edu.kz/index.php/economy-vestnik/article/view/921
	0,56 п.л.
	Г.А. Шакенова , С.А. Святов , Д.К. Абилов , К.А. Невматулина

	3. 
	T. Shuren
	 The  evolution  of  business  ecosystems:  A  text  mining-based analysis of innovation and competition Вестник Карагандинского университета. - Buketov Business Review. - №1 (117). – 2025. – С.52-62.
DOI: https://doi.org/10.31489/2025Ec1/52-62
	0,6 п.л.
	A. Nurgabdeshov


Наличие индекса Хирша по базам Web of Science и Scopus учеными факультета.
	№
	Ф.И.О. авторов, их должности, уч.степени, уч.звания
	Scopus
	WebofScience

	1
	Ламбекова А.Н., PhD, ассоциированный профессор кафедры бухгалтерского учета и аудита
	3
	-

	2
	Хишауева Ж.Т. к.э.н., ассоциированный профессор кафедры «Бухгалтерский учет и аудит»
	3
	1

	3
	Сыздыкова Э.Ж., к.э.н., профессор кафедры бухгалтерского учета и аудита
	4
	-

	4
	Темирбекова Л.А. ст. преподаватель, м.э.н.
	-
	-

	5
	Кабдыбай А.К. к.э.н., доцент, ассоциированный профессор кафедры бухгалтреского учета и аудита
	1
	-

	6
	Ситенко Д.А.,PhD, ассоциированный профессор, профессор кафедры бухгалтерского учета и аудита
	4
	1

	7
	Шакеев С.С., К.э.н., ассоциированный профессор, профессор кафедры бухгалтерского учета и аудита
	3
	-

	8
	Атабаева А.К., PhD, ассист. профессора кафедры бухгалтерского учета и аудита
	2
	2

	9
	Нургабдешов А.
	5
	-

	10
	Садуакасова М.Б., ст. преподаватель, м.э.н.
	-
	-

	11
	Амиркулова М.Б., ст. преподаватель, м.э.н.
	-
	-

	12
	БердиходжаеваМ.С., ст. преподаватель, м.э.н
	
	

	13
	Шакирова Г.А. ., ст. преподаватель, м.э.н
	
	

	15
	Касымханова Г.С., преподаватель, м.э.н
	-
	-

	16
	Мазина А.К.
	1
	-

	17
	Шурен Т.
	-
	-



Охранные документы (патенты на изобретения, промышленные образцы и полезные модели) и авторские свидетельства ППС, сотрудиков НИИ (лаборатории), в том числе молодых ученых (приложить копии подтверждающих документов).
	№
	Название объекта
	Вид объекта авторского права
	Документ подтверждения авторского права
	№, дата выдачи
	ФИО автора (ов)

	11
	«Дағдарысқа қарсы басқарудың бизнес жоспары және банкрот болу ықтималдылығын болжау үшін ақпараттық технологияларды қолдану»
	Ғылыми туынды

	
	№ 58057 15.05.2025ж
	Темирбекова Л.А.
Саинова Диана Тлеужановна, Сарсенбаева Айым 
Мейрамбекқызы, Сагинтаева Дания Дастановна, Рамазанова Сагыныш Бекзатовна

	22
	Анализ финансового состояния
	Произведение науки
	
	№59106 от 03.06.2025г.
	Темирбекова Л.А.
Шакеев Саян Саятович, Сарсенова Айман Ержановна, 
Джуринская Елизавета  Владимировна, Мудрова Дарья Ивановна

	33
	Современные методы в стратегическом управленческом учете
	Произведение науки
	
	№ 58832 
28.05. 2025г
	Рыбина В.А.
Шакирова Г.А., Атабаева А.К.



Обучающиеся по образовательной программе «Учет и аудит» активно вовлекаются в научно-исследовательскую деятельность. Студенты принимают участие в региональных, республиканских и международных научно-практических конференциях, где занимают призовые места. Кроме того, обучающиеся ежегодно участвуют в республиканском конкурсе научно-исследовательских работ студентов, демонстрируя высокий уровень исследовательской подготовки и практических навыков.

6. Международное сотрудничество (совместные научные и образовательные проекты, зарубежные лектора, консультанты, мобильность, м/н договоры и др.) 
Кафедра бухгалтерского учета и аудита осуществляет сотрудничество с:
1) Варненским Свободным Университетом, г.Варна, Болгария; 
2) Высшей школой экономики, г.Прага, Чехия; 
3) Организацией TyllCos.r.o. г. Прага, Чехия;
4) Университетом Сцент-Иштвана Венгрия.
5) Ташкентский государственный экономический университет (Узбекистан).
1.Проведение совместных мероприятий:
14 апреля 2021 года прошла онлайн встреча коллектива кафедры с коллективом  Ташкентского государственного экономического университета, на котором были обсуждены вопросы двудипломного образования.
30 марта 2023 года проведена совместная международная олимпиада по Международным стандартам аудита с Уральским государственным экономическим университетом.
К.э.н., профессор Сыздыкова Э.Ж. 24-28 апреля 2023г. Являлась экспертом научных работ международного конкурса научно-исследовательских инсайт-проектов «Точка кипения: аналитика, экспертиза, аудит», организованного Уральским государственным экономическим университетом  совместно с Вольным экономическим обществом России (Российская федерация, г. Екатеринбург).
2.Мобильность
Профессор Ситенко Д.А. осуществляла пост-докторское исследование на тему «Academic entrepreneurship» в рамках международной стипендии Республики Словакия в период с 12.10.2021 по 12.12.2021 в Университете Коменского  г. Братислава, Словакия.
В 2022 году Профессор Шакеев С.С. получил Международную образовательную стипендию первого Президента РК Нурсултана Назарбаева «Болашак» объемом 2703829 тенге на прохождение зарубежной стажировки (Россия, Московский Государственный университет им. М.В. Ломоносова (МГУ) Высшая школа управления и инноваций). 3 месяца. (01.06.2022 – 25.08.2022)
PhD Ламбекова А.Н. получила Международный грант по программе Erasmus объемом 1510 евро для прохождения стажировки в Польше (Powiślanski University). Grant agreement. (с 21.05.2022 по 29.05.2022).
PhD Ламбекова А.Н. получила Международный грант по программе Erasmus объемом 1910 евро для прохождения стажировки в Нидерландах (Netherlands Business Academy, the Institution Jan van Zwieten). 1 неделя. C 01.11.2022 по 05.11.2022.
ППС Атабаева А.К., Хишауева Ж.Т., осуществили научную стажировку «Влияние исскуственного интеллекта на экономическое развитие: исследовательский подход», Высшая школа экономики, Кыргызский Национальный университет имени Ж. Баласагына, 2025 г.
- PhD Ламбекова А.Н. осуществила научную стажировку Finance Internship Programme, Edinburg business school, 2024-2025гг.
К.э.н., ассоциированный профессор Шакеев С.С. осуществил стажировку на тему «Финансовый анализ и фиансовый учет». 01.07.24-26.07.24 МГУ им Л.В. Ломонсова. г. Москва. Россия. 
PhD Ситенко Д.А. осуществила научную стажировку на тему «Совершенствование институциональных основ коммерциализации научных исследований вузов». 8.10.2024 -20.10.2024г. Институт экономики и управления УрФУ, г. Екатеринбург, Россия. 144 часа. 
Старший преподаватель Темирбекова Л.А. Международная научная стажировка в Шэньянском педагогическом университете. с 7 мая по 8 июня 2024 года Китай, ШПУ.Китай, Шэньянский педагогический университет. 
3.Зарубежные лектора:
Курс гостевых лекций К.э.н., доцент Кыргызского Национального университета им. Жусупа Баласагына, заместитель директора Института переподготовки и повышения квалификации кадров Парманасова А.Д. 20.01-20.02.2025. Кыргызский Национальный университет имени Ж. Баласагына: «Драйверы зеленой экономики в Центральной Азии: перспективы и вызовы»
Онлайн лектора:
Гришкина С.Н., доктор экономических наук, профессор (Финансовый университет при Правительстве РФ). Курс лекций Международный финансовый учет и финансовая отчетность. 25 апреля по 31 мая 2022 года.
Профессор Чукурна Е.П. Государственный университет интеллектуальных технологий и связи (г.Одесса, Украина) с 29.03.2023 г. по 27.04.2023
Доцент Павлова Н.В. Курс: «Цифровой маркетинг» Высшая школа производственного менеджмента ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого»,  (Россия, г. Санкт-Петербург) с 03.04.2023 г. по 28.04.2023 г.
Профессор Корчевская Л.А. Херсонский национальный технический университет (г. Херсон, Украина)	с 04.04.2023 г. по 28.04.2023 г. 
К.т.н., доцента, адьюнкт Селезнева Руслана Витальевна, Высшая школа бизнеса Национального Университета Луиса (Польша, г.НовыСонч,) со 02.05.2023 г. по 23.05.2023	 
 К.э.н. Форго А.Т. «Личные и цифровые финансы, финансирование развития и искусственный интеллект». Гостевые лекций ФГАОУ ВО «Московский политехнический университет» г.Караганда, с 01 по 25 октября 2024 г. ФГАОУ ВО «Московский политехнический университет»;
А.А. Суркова Международные статистические базы данных и Data-driven решения по внешнеэкономической деятельности. Гостевые лекций. 72 ч.
В 2023 году открыта образовательная программа двойного диплома MBA (Executive) «Управленческая и финансовая аналитика» совместно с Школа высшего менеджмента и инноваций МГУ им. М. Ломоносова.
Также студентами и ППС кафедры осуществляется участие в олимпиадах, конкурсах научных работ, совместных конференциях с докладом с такими вузами, как УрГЭУ (г.Екатеринбург, Россия), Институт финансовых технологий и экономической безопасности МИФИ, Финансовый университет при Правительстве РФ, Московский Государственный Университет имени М.В. Ломоносова, РУДН, Санкт-Петербургский государственный университет, Ташкентский государственный экономический университет.

7.  Национальное и международное признание (рейтинги и аккредитация)
Университет стабильно входит в престижные мировые рейтинги. С 2015 года он является участником рейтинга QS World Universities Rankings, занимая на сегодняшний день позицию 901+. В региональном рейтинге QS Asia 2026 университет занимает 181 место. Среди 44 казахстанских университетов, вошедших в азиатский рейтинг, университет входит  в десятку лучших. В рейтинге QS Sustainability Rankings 2026 университет занял позицию в диапазоне 1301–1400 среди 1994-х участников из 108-ми стран.
КарНИУ входит в пятерку лидеров отечественного образования по версии национальных аккредитационных агентств – НАОКО (3-е место в 2024 году) и НААР (4-я позиция в 2023 году).
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ПЛАН РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
6В04106 – Учет и аудит
	№
	Индикаторы
	Ед. изм.
	2025-2026 учебный год

	2026-2027 учебный год

	2027-2028 учебный год

	2028-2029 учебный год


	Задача 1. Интеграция научной деятельности и образовательного процесса на всех уровнях высшего и послевузовского образования

	1.
	Число ведущих зарубежных ученых, вовлеченных в научную и образовательную деятельность
	чел.
	1
	1
	1
	1

	2.
	Обновление образовательных программ на основе профессиональных стандартов и потребностей рынка труда
	кол-во
	1
	1
	1
	1

	3.
	Доля обновленного оборудования и исследовательской инфраструктуры
	%
	2,5
	5
	10
	15

	Задача 2. Обеспечение равенства и доступности качественного образования, привлечение талантливой молодежи  

	1.
	Доля иностранных студентов  от общего количество обучающихся ОП (%)
	%
	10
	12
	12
	15

	2.
	Увеличение доли обучающихся на уровне послевузовского образования 
	%
	15
	16
	17
	18

	3.
	Уровень созданных условий для инклюзивного образования
	%
	50
	60
	80
	100

	Задача 3. Реализация проектов в области фундаментальной и прикладной науки, которые позволят поднять интеллектуальный потенциал страны, повысить международный авторитет научных школ Казахстана

	1.
	Увеличение числа обучающихся – победителей научных конкурсов, конференций, олимпиад 
	кол-во
	3
	4
	5
	6

	2.
	Прирост доли ученых, имеющих степень доктора философии (PhD), докторов по профилю 
	%
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3

	Задача 4. Внедрение в экономику региона результатов прикладных исследований ученых в виде продажи патентов, лицензий, разработки стартап-проектов и др.

	1.
	Количество  университетских грантов на проведение научно-прикладных исследований 
	ед.
	1
	1
	1
	1

	2.
	Количество исследовательских работ совместно с предприятиями региона и страны 
	ед.
	1
	1
	1
	1

	3.
	Количество реализуемых социально значимых для региона проектов  
	ед.
	1
	1
	1
	1

	Задача 5. Увеличение вклада  ОП 6В04106 – Учет и аудит в развитие общества

	1.
	Доля участия обучающихся, вовлеченных в организованную общественную деятельность КарУ, города, области, республики 
	%
	15
	18
	18
	20

	2.
	Доля трудоустроенных выпускников в 1-й год после завершения обучения по государственному образовательному заказу
	%
	-
	100
	100
	100












9. Механизмы реализации, мониторинга и управления развитием образовательной программы 
9.1. Управление реализацией плана развития ОП 6В04106 – Учет и аудит
Для эффективной реализации  Плана развития образовательной программы  на 2025–2029 гг. создается координационный механизм, включающий следующие элементы:
	Элемент
	Функция
	ФИО, должность

	Руководитель ОП
	Общее руководство реализацией плана, контроль выполнения задач и целевых индикаторов
	Ламбекова А.Н. – PhD, ассоц.проф., зав.каф. БУА 

	Координационная группа (рабочая группа ОП)
	Методическая и аналитическая поддержка: разработка планов мероприятий, анализ рисков, взаимодействие с внешними стейкхолдерами
	Шакеев С.С.-к.э.н., профессор
Сыздыкова Э.Ж.- к.э.н., профессор
Ситенко Д.А. – PhD, профессор
Хишауева Ж.Т. – к.э.н., ассоц.проф.
Кабдыбай А.К. - к.э.н., ассоц.проф.
Атабаева А.К. – PhD, ассоц.проф.
Мазина А.К. - PhD, ассистент профессора
Шакирова Г.А. – м.э.н., ст. преподаватель
Амиркулова М.Б. - м.э.н., ст. преподаватель
Садуакасова М.Б. - м.э.н., ст. преподаватель
Хамитова Д.А. - м.э.н., ст. преподаватель
Шурен Т.К. - м.э.н., ст. преподаватель
Касымханова Г.С. - м.э.н.,  преподаватель

	Ответственные кафедры  за реализацию задач
	Реализация задач по направлениям:
Задача 1. Интеграция научной деятельности и образовательного процесса на всех уровнях высшего и послевузовского образования

Задача 2. Обеспечение равенства и доступности качественного образования, привлечение талантливой молодежи
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Задача 5. Увеличение вклада   ОП 6В04106 – Учет и аудит в развитие общества

	
Хишауева Ж.Т., 
Ситенко Д.А., 
Мазина А.К.

Шакеев С.С.
Амиркулова М.Б.
Шакирова Г.А.
Касымханова Г.С.

Хишауева Ж.Т., 
Сыздыкова Э.Ж.
Ситенко Д.А., 
Атабаева А.К. 

Хишауева Ж.Т., 
Сыздыкова Э.Ж.
Ситенко Д.А., 
Атабаева А.К. 
Шакеев С.С.


Кабдыбай А.К.
Мазина А.К.
Шурен Т.К.
Садуакасова М.Б.
Хамитова Д.А.



Задача 1. Коллективная монография (в т.ч. Ламбекова А.Н.) Комплексный междисциплинарный анализ лудомании и игорного бизнеса в Казахстане: / под общей редакцией Е.А. Бурибаева, Ж.А. Хамзиной. – Москва: Первое экономическое издательство, 2025. используется в учебном процессе.
Шакировой Г.А. получено авторское свидетельство на произведение науки «Современные методы в стратегическом управленческом учёте» № 58832 от «28» мая 2025 года
Задача 2. Проведение олимпиад, конкурсов, научных конференций  Гранты и именные стипендии для талантливых учащихся и студентов Наставничество со стороны преподавателей, учёных  Поддержка проектной и исследовательской деятельности студентов Международные образовательные программы и академическая мобильность
Задача 3. Реализуется в соответствии с Программой развития некоммерческого акционерного общества "Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова" на 2024 – 2028 годы
Задача 4. Внедрение в экономику региона результатов прикладных исследований учёных будет  осуществляться в виде продажи патентов, лицензий, разработки стартап-проектов.
Задача 5. Увеличение вклада   ОП Государственный аудит в развитие общества.
Образовательная программа «Государственный аудит» ориентирована не только на подготовку конкурентоспособных специалистов, но и на формирование социально ответственного кадрового потенциала, способствующего устойчивому развитию общества и повышению эффективности государственного управления.
Основные направления вклада программы в развитие общества:
1. Повышение качества государственного управления и финансовой прозрачности
Подготовка специалистов в области государственного аудита способствует: укреплению системы финансового контроля и подотчётности; повышению прозрачности использования бюджетных средств;
снижению финансовых нарушений и коррупционных рисков;  росту доверия общества к государственным институтам.
2. Формирование профессиональных компетенций, востребованных обществом
В рамках программы формируются компетенции, направленные на: анализ эффективности государственных программ и проектов;  выявление социально значимых финансовых рисков;  проведение экспертной и аналитической деятельности в интересах общества; обеспечение рационального использования государственных ресурсов.
3. Вовлечение обучающихся в решение социально-экономических задач региона
Обучающиеся привлекаются к: анализу реальных кейсов в сфере государственного аудита и контроля;
выполнению прикладных исследований по проблемам бюджетной политики; участию в практиках и проектах, ориентированных на социально-экономическое развитие региона.
Это способствует формированию гражданской ответственности и практического понимания общественной значимости профессии.
4. Развитие партнерства с государственными и общественными институтами
В рамках Плана развития расширяется взаимодействие с: органами государственного финансового контроля;  квазигосударственным сектором; общественными и экспертными организациями.
Такое сотрудничество обеспечивает интеграцию образовательного процесса с реальными потребностями общества и государства.
5. Подготовка кадров для устойчивого развития и антикоррупционной политики
Выпускники программы вносят вклад в:  реализацию принципов добропорядочности и финансовой дисциплины;  развитие антикоррупционной культуры; повышение эффективности государственного и общественного контроля.
6. Социальная и просветительская функция
Программа предусматривает участие ППС и обучающихся в: научно-практических конференциях и круглых столах; просветительских мероприятиях по вопросам финансовой грамотности и государственного аудита; экспертно-аналитической деятельности по актуальным общественным вопросам.



9.2. План-мероприятий по  реализации целевых индикаторов
К каждой задаче из Плана развития ОП составляется  план, включающий : наименование мероприятия; сроки реализации; ответственного исполнителя; требуемые ресурсы; форму отчетности ()
	Задача 1. Интеграция научной деятельности и образовательного процесса на всех уровнях высшего и послевузовского образования

	Наименование 
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный по кафедре
	Форма отчета

	1. Введение курсов на английском языке
	В обновленный РУП включить курс на английском языке 
	2028 2029 учебный год
	Хамитова Д.А.
	Утвержденный РУП по ОП 6В04106 – Учет и аудит

	2. Обновление образовательных программ на основе профессиональных стандартов и потребностей рынка труда
	Ежегодное обновление образовательной программы в соответствии с запросами общества
	Ежегодно на 30%
	Хамитова Д.А.
	Утвержденный РУП по ОП 6В04106 – Учет и аудит

	3. Реализация образовательной программы, в том числе в рамках двухдипломного образования с ведущими университетами мира из Топ-500 QS/Top-100 QS by Subject
	Разработка и реализация программы двойного диплома по 6В04106 – Учет и аудит совместно с МГУ им. Ломоносова (Москва, Россия)
	2027
	Ситенко Д.А.
Сыздыкова Э.Ж.
	Подписание меморандума о реализации образовательной программы в рамках двухдипломного образования

	4. Повышение квалификации и зарубежные стажировки ППС в ведущих ОВПО и научных центрах 
	Участие ППС кафедры в различных мероприятиях на получение гранта по зарубежным стажировкам 
	2026 – 2027 учебный год
	Шакеев С.С.
Мазина А.К.
	Получение гранта на зарубежную стажировку

	5. Введение в ОП учебных дисциплин на иностранных языках
	В обновленный РУП включить дисциплины  на иностранных языках
	2028 - 2029 учебный год
	Хамитова Д.А.
	Утвержденный РУП по ОП 6В04106 – Учет и аудит

	6. Продвижение ОП в рейтинге Атамекен (бакалавриат)
	1. Показатели качества образовательной программы (с 24% до 30%)
2. Достижения образовательной программы (с 16% до 20%)
3. Общие показатели ОВПО (вес с 11% до 15%) 
	2027 год 
	Шакирова Г.А.
	Рейтинг Атамекен на 2024 г. 7 место (из 58 респондентов)

	7. Приобретение программных продуктов
	«Аудитор қалқаны АІ», IT «Аудит: Аудитор», AuditXP «Комплекс аудит», «Экспресс Аудит: ПРОФ»
Power BI, IBM Planning Analytics (TM1)
Лицензионное программное обеспечение: IBM SPSS Statistics SmartPLS 4
STATA
	2027
	Ламбекова А.Н.,
Шурен Т.К.
	Представление на приобретение программ и отчет об установки программы

	8. Обновление оборудования
	Интерактивные панели, доски и планшеты, Панель с документ-камерой, компьютерная техника, принтеры
	2028
	Ламбекова А.Н.,

	Представление на приобретение оборудования 

	Задача 2. Обеспечение равенства и доступности качественного образования, привлечение талантливой молодежи

	Наименование 
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Форма отчета

	1. Увеличение контингента иностранных обучающихся
	Дни открытых дверей кафедры (оффлайн)
	16.01.2026
	Касымханова Г.С.
	Пост в инстаграм кафедры

	2. Увеличение доли обучающихся на уровне послевузовского образования 
	Дни открытых дверей кафедры (оффлайн)
	16.01.2026
	Касымханова Г.С.
	Пост в инстаграм кафедры

	3. Участие обучающихся в программах академической мобильности
	Заключение договоров  о сотрудничестве по подготовке специалистов по ОП Учет и аудит
	2026-2029 годы
	Садуакасова М.Б.
	Договор, меморандум о сотрудничестве,
Приказ об академической мобильности

	4. Увеличение числа абитуриентов на обучение за счет грантов работодателей (бакалавриат)
	Заключить договор о сотрудничестве на оказание образовательных услуг по подготовке специалистов по ОП Учет и аудит
	2027-2028 учебный год
	Ламбекова А.Н., 
Касымханова Г.С.
	Договор о сотрудничестве

	5. Привлечение работодателей к учебному процессу (бакалавриат)
	Привлечение работодателей к разработке ОП, КЭД, проведению занятий, рецензированию дипломных работ
	2026-2029 годы
	Ламбекова А.Н., 
Хамитова Д.А.
Атабаева А.К
	Договор о сотрудничестве

	6. Использование обучающимися мировых цифровых платформ
	Интеллектуальная платформа для дистанционного обучения и сертификации специалистов, которая обеспечивает непрерывное повышение квалификации и укрепление кадрового потенциала в сфере государственного аудита. 
Coursera. Ведущая мировая платформа, предлагающая академические курсы, практикоориентированные проекты и профессиональные сертификаты. 
Huawei, Astana Hub
	2026-2029 годы
	Мазина А.К.
Садуакасова М.Б.
	Сертификаты 

	Разработка учебной и научно-методической литературы, электронных ресурсов
	
	
	
	

	1 Учебники
	Издание учебников по ОП Учет и аудит
	2026-2029 годы
	Шакеев С.С.
	Изданный учебник

	2 Учебные пособия
	Издание учебного пособия по ОП Учет и аудит
	2026-2029 годы
	Шакеев С.С.
	Изданное учебное пособие

	3 Методические рекомендации/указание
	Издание методических рекомендации/указаний по ОП Учет и аудит
	2026-2029 годы
	Шакеев С.С.
	Изданные Методические рекомендации/указания

	4. Электронный учебник
	Подготовка электронного учебника по ОП Учет и аудит
	2026-2029 годы
	Шакеев С.С.
	Авторское свидетельство

	Задача 3. Реализация проектов в области фундаментальной и прикладной науки, которые позволят поднять интеллектуальный потенциал страны, повысить международный авторитет научных школ Казахстана

	Наименование 
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Форма отчета

	1. Увеличение числа обучающихся – победителей научных конкурсов, конференций, олимпиад 
	1.Республиканская научно-практическая конференция студентов и магистрантов «Новое поколение и современные проблемы экономического развития Республики Казахстан»
2. Международный конкурс научных работ по статистике
	Февраль 2026







Май 2026
	Мазина А.К.







Сыздыкова Э.Ж.

	Сертификат







Сертификат

	2. Прирост доли ученых, имеющих степень доктора философии (PhD), докторов по профилю 
	Назначены предварительные сроки предзащиты ст. преподавателя кафедры БУА Шурен Т.К. на январь 2026 года 
	
Защита май 2026 год
	
Шурен Т.К.
	
Приказ об подтверждение 

	Задача 4. Внедрение в экономику региона результатов прикладных исследований ученых ОП 6В04106 – Учет и аудит в виде продажи патентов, лицензий, разработки стартап-проектов

	1 Количество университетских грантов на проведение научно-прикладных исследований 
	1
	2026-2027 у.г.
	Зав. кафедрой
	Проект

	2 Количество  исследовательских работ совместно с предприятиями региона и страны 
	1
	2026-2027 у.г.
	Зав. кафедрой
	Проект

	3 Количество реализуемых социально значимых для региона проектов 
	1
	2026-2027 у.г.
	Зав. кафедрой
	Проект

	Задача 5. Увеличение вклада   ОП 6В04106 – Учет и аудит в развитие общества

	1. Доля участия обучающихся, вовлеченных в организованную общественную деятельность КарУ, города, области, республики 
	1) Сформировать и утвердить план участия студентов в общественной деятельности (волонтерство, студсовет/клубы, мероприятия КарУ, городские/областные/республиканские акции, конкурсы). 2) Назначить координаторов по курсам/группам и вести реестр участия (ФИО, группа, формат, уровень мероприятия, даты, подтверждающие документы). 3) Информационная работа: рассылки, чаты, кураторские часы, мотивация (сертификаты/баллы/поощрения). 4) Ежесеместровый мониторинг и рост показателя “доля вовлеченных” (план/факт), публикация итогов и лучших практик.
	сентябрь 2025 – июнь 2026 (ежесеместрово)
	Шурен Т.К.
	Отчет; утвержденный план; реестр участия/таблица; подтверждающие документы (сертификаты, благодарности, приказы, фото); расчет доли вовлеченных (формула, план/факт); ссылки на публикации/новости

	2. Доля трудоустроенных выпускников в 1-й год после завершения обучения по государственному образовательному заказу
	1. Доля трудоустроенных выпускников в 1-й год после завершения обучения по государственному образовательному заказу 100%
	2029
	Кабдыбай А.К.
	Справка с места работы, данные ГЦВП 




9.3 Мониторинг и оценка выполнения плана
Мониторинг и оценка ОП 6В04106 – Учет и аудит проводится:1 раз в 2 года – расширенный мониторинг с участием Академического совета
Для проведения мониторинга и оценки выполнения плана 
	Проведение 
	Сроки 
	Критерии оценки
	Ожидаемые результаты

	Проведение опроса выпускников и работодателей на предмет удовлетворенности качеством обучения (преподавания и научного консультирования (для магистрантов и докторантов); составление плана корректирующих мероприятий
	Ежегодно, по итогам учебного года (май–июнь)
	Регулярность и системность проведения опроса;
Охват и репрезентативность выборки выпускников и работодателей;
Уровень удовлетворённости качеством преподавания;
Уровень удовлетворённости качеством научного консультирования (для магистрантов и докторантов);
Соответствие сформированных компетенций требованиям работодателей;
Наличие и обоснованность выявленных проблемных зон;
Полнота и качество аналитической обработки результатов опроса
	Получение объективной обратной связи о качестве образовательного процесса;
Выявление сильных сторон и проблемных аспектов преподавания и научного консультирования;
Повышение степени соответствия результатов обучения ожиданиям работодателей;
Разработка и утверждение плана корректирующих мероприятий;
Совершенствование содержания образовательных программ и методов обучения;
Повышение уровня удовлетворённости выпускников и работодателей.

	Анкетирование студентов и ППС (удовлетворенность содержанием, качеством реализации) и т.д.
	май–июнь 2026 
	Охват анкетированием: студенты ≥ 60–70% контингента; ППС ≥ 70–80%.
Показатель удовлетворенности по ключевым блокам ≥ 75% (или средний балл ≥ 4,0/5 — если шкала 5-балльная).
Наличие отчета с диаграммами/таблицами и протокола обсуждения.
Наличие плана улучшений и контроль выполнения (план/факт).
	Системная обратная связь по качеству реализации ОП и дисциплин.
Повышение удовлетворенности студентов/ППС за счет точечных улучшений (корректировка контента, методики, оценивания, цифровых инструментов).
Документированные решения кафедры/ОП и подтверждения для отчетности/аккредитации.




[bookmark: _Hlk216689823]10. Управление рисками в реализации ОП 6В04106 – Учет  и аудит
Для обеспечения стабильной реализации образовательной программы 6В04106 – Учет и аудит и достижения заявленных целей осуществляется системный подход к управлению рисками. Ниже представлены ключевые риски и меры по их снижению:
	Возможный риск
	Описание
	Меры управления

	Риск недобора контингента обучающихся (в связи с близостью столицы)
	Абитуриенты отдают предпочтение столичным образовательным организациям, обладающим более высокой узнаваемостью и расширенными возможностями трудоустройства
	Усиление профориентационной работы в регионе, продвижение уникальных преимуществ программы, развитие целевого обучения, взаимодействие с государственными органами и региональными работодателями

	Недостаточная мотивация обучающихся бакалавриата
	Низкая осознанность выбора направления подготовки и профессиональной траектории на начальном этапе обучения
	Введение адаптационных дисциплин, наставничество, карьерное консультирование, вовлечение студентов в проектную и исследовательскую деятельность

	Недостаточная практико-ориентированность подготовки
	Ограниченное применение практических кейсов и заданий, связанных с реальной деятельностью органов государственного аудита
	Использование кейс-методов, деловых игр, приглашение представителей органов госфинконтроля, расширение программ учебной и производственной практики

	Недостаточный уровень базовой подготовки поступающих
	Разный уровень знаний выпускников школ, влияющий на освоение профильных дисциплин
	Реализация выравнивающих курсов, консультации, индивидуальные образовательные траектории, тьюторское сопровождение

	Кадровые риски
	Недостаточная укомплектованность ППС специалистами с практическим опытом в сфере государственного аудита
	Повышение квалификации ППС, привлечение внешних экспертов и практиков, развитие кадрового резерва

	Риск отчисления обучающихся
	Академическая неуспешность и снижение учебной дисциплины на ранних курсах
	Мониторинг успеваемости, раннее выявление академических рисков, консультирование, индивидуальные планы обучения

	Ограниченность материально-технической базы
	Недостаток специализированного программного обеспечения и учебных ресурсов
	Поэтапное обновление МТБ, использование электронных образовательных ресурсов, доступ к профессиональным базам данных

	Организационные риски
	Сбои в расписании, учебном процессе и сопровождении образовательной деятельности
	Совершенствование системы внутреннего обеспечения качества образования, регламентация и цифровизация процессов



Заведующий кафедрой «Бухгалтерский учет и аудит»		              А.К. Атабаева




Приложение 1.

Приложение 2
к квалификационным
требованиям, предъявляемым
к образовательной деятельности,
и перечню документов,
подтверждающих соответствие им
Форма

Сведения о наличии фонда учебной и научной литературы


(наименование организации образования) (по состоянию на                )

6B04106 Учет и аудит

	№ п/п
	Дисциплины
Образовательных программ
направления
подготовки
кадров
	У ч е б н а я
литература в печатном
формате (
название, год
издания, авторы,
язык издания) *
	Кол-во не менее 1 экз
	У ч е б н о-методическая
литература в печатном
формате (
название, год
издания, авторы,
язык издания) *
	Кол-во не менее 1 экз
	Н а у ч н а я
литература в печатном
формате (
название, год
издания, авторы,
язык издания)
	Кол-во не менее 1 экз

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.

	1.
	Финансы
	Сембиева Макыш Жагыпарова Л.М.С.Б.А.О. Введение в финансы: Т.1 : , 2022
	
 10  
	
	
	 Состояние и развитие финансовой системы государства : коллективная моногр. / МОН РК, Академия "Болашақ", 2018
	
 1  

	
	
	Сембиева Макыш Жагыпарова Л.М.С.Б.А.О. Введение в финансы: Т.2 : , 2022
	
 10  
	
	
	Жоламанова М.Т. Финансирование реального сектора экономики : монография, 2018
	
 3  

	
	
	Макарова Н.А. Финансы и кредит : учебник, 2016
	
 5  
	
	
	Сабыржан А. Финансовый механизм регулирования и прогнозирования денежно-кредитной системы в условиях интеграции (на материалах Кыргызской Республики) : монография, 2022
	
 1  

	
	
	Кадерова Н.Н. Корпоративные финансы: Ч.1 : , 2022
	
 10  
	
	
	
	

	
	
	Кадерова Н.Н. Корпоративные финансы: Ч.2 : , 2022
	
 10  
	
	
	
	

	
	
	Касенова Г. Е. Финансовые риски : учеб. пособие, 2020
	
 1  
	
	
	
	

	
	
	Шайханова Н.К. Финансы региона : учеб. пособие, 2016
	
 25  
	
	
	
	

	2.
	Основы аудита
	Ламбекова А. Н. Внутренний аудит : учебник, 2024
	
 20  
	
	
	Сапарбаева С.С. Совершенствование учета и аудита обязательств в сфере АПК : монография, 2015
	
 3  

	
	
	Каржаубаев К.Е. Аудит качества : спец.: 5В073200 "Стандартизация, сертификация и метрология", 2019
	
 5  
	
	
	 Теория государственного аудита : научное издание / Счетный комитет по контролю за исполнением респ. бюджета, 2018
	
 7  

	
	
	 Основы бизнес-анализа : учеб. пособие / под ред. В. И. Бариленко, 2018
	
 15  
	
	
	
	

	
	
	 Профессиональный аудит: теория и практика : учебник / Д. О. Абленов [и др.], 2015
	
 6  
	
	
	
	

	
	
	Шолпанбаева К.Ж. Особенности учета, аудита и анализа в сельском хозяйстве : учеб. пособие, 2016
	
 25  
	
	
	
	

	3.
	Математика в экономике
	Иманбаева А.Б. Математика в экономике : учеб. пособие, 2017
	
 25  
	Нартова Р.Ш. Математические модели эффективного управления в экономике в среде MathCAD : учебно-метод. пособие, 2018
	
 25  
	Мухамедиев Б.М. Экономическая стратификация и неравенство доходов : монография, 2016
	
 5

	
	
	Ликеров Е.Д. Финансовая математика : учеб. пособие, 2022
	
 10  
	
	
	
	

	
	
	 Математические и инструментальные методы экономики : учеб. пособие / П. В. Акинин [и др.], 2016
	
 2  
	
	
	
	

	
	
	Ахметов К.А. Моделирование бизнес-решений : учебник, 2022
	
 20  
	
	
	
	

	
	
	Кожабеков С.С. Сборник задач по экономическому анализу : учеб. пособие, 2022
	
 10  
	
	
	
	

	
	
	 Математические методы в экономике и финансах : учебник / под ред.: В. М. Гончаренко, В. Ю. Попов, 2018
	
 2  
	
	
	
	

	
	
	 Методы оптимальных решений : практикум: учеб. пособие / под ред.: В. А. Колемаева, В. И. Соловьева, 2017
	
 5  
	
	
	
	

	
	
	Шевчук  Е.В. Решение математических и экономических задач в среде MATHCAD : учеб. пособие, 2016
	
 25  
	
	
	
	

	
	
	Покровский В.В. Математические методы в бизнесе и менеджменте : учеб. пособие, 2021
	
 1  
	
	
	
	

	4.
	Экономическая теория
	Ахмедьярова М.В. Экономическая теория : учеб. пособие, 2020
	
 1  
	
	
	Кажыкен М. Благосостояние человека : научное издание, 2018
	
 1  

	
	
	Салихов Б.В. Экономическая теория : учебник, 2016
	
 1  
	
	
	
	

	
	
	Мурзатаева Г. Основы экономической теории :: учеб. пособие , 2018
	
 1  
	
	
	
	

	
	
	Айдарханов М. Основы экономической теории : учебник , 2017
	
 5  
	
	
	
	

	
	
	Айнабек К.С. Теория общественного хозяйствования (Альтернатива экономической теории) : учеб. пособие, 2021
	
 1  
	
	
	
	

	
	
	Айнабек К. Теория общественного хозяйствования (альтернатива экономической теории и экономикса): Т.1 : Система общественного хозяйствования, 2018
	
 26  
	
	
	
	

	
	
	Айнабек К. Теория общественного хозяйствования (альтернатива экономической теории и экономикса): Т.2 : Методология социализации рыночного хозяйствования, 2018
	
 26  
	
	
	
	

	
	
	Айнабек К. Теория общественного хозяйствования (альтернатива экономической теории и экономикса): Т.3 : Теоретические основы мирового хозяйствования, 2018
	
 28  
	
	
	
	

	5.
	Микроэкономика
	Кожабаева С.А. Микро - макроэкономический анализ : учеб. пособие, 2022
	
 10  
	
	
	
	

	
	
	Тарануха Ю.В. Микроэкономика : учебник, 2011
	
 10  
	
	
	
	

	
	
	 Микроэкономика. Теория и Российская практика : учебник для студентов вузов, обучающихся по эконом. спец. / под ред.: А. Г. Грязновой, А. Ю. Юданова, 2011
	
 10  
	
	
	
	

	6.
	Макроэкономика
	Ивашковский С.Н. Макроэкономика : учебник, 2021
	
 2  
	
	
	
	

	
	
	Симкина Л.Г. Макроэкономика : учеб. пособие, 2018
	10
	
	
	
	

	
	
	Мусина С.Т. Макроэкономика в структурно-логических схемах и таблицах : учебно-наглядное пособие, 2018
	
 3  
	
	
	
	

	
	
	Кожабаева С.А. Микро - макроэкономический анализ : учеб. пособие, 2022
	
 10  
	
	
	
	

	7.
	Маркетинг
	Очковская М.С. Маркетинг: новые тенденции и перспективы : учеб. пособие, 2019
	
 1  
	
	
	Никитина Т.Е. Маркетинг на предприятиях и в корпорациях: теория и практика : монография, 2020
	
 1  

	
	
	Бронникова Т.С. Маркетинг: теория, методика, практика : учеб. пособие, 2018
	
 2  
	
	
	Токарев Б.Е. Маркетинг инновационно-технологических стартапов: от технологии до коммерческого результата : научное издание, 2020
	
 1  

	
	
	 Маркетинг : учебник / Российский гос. торгово-эконом. ун-т, 2018
	
 3  
	
	
	Токарев Б.Е. Маркетинговые исследования рыночных ниш инновационных продуктов : научное издание, 2018
	
 1  

	
	
	Казакова Н.А. Маркетинговый анализ : учеб. пособие, 2020
	
 1  
	
	
	Котлер Ф. Маркетинг от А до Я: 80 концепций, который должен знать каждый менеджер : пер. с англ., 2023
	
 1  

	
	
	Секерин В.Д. Инновационный маркетинг : учебник, 2020
	
 2  
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Приложение 2

Сведения о материально-техническом обеспечении образовательного процесса,
 в том числе о наличии компьютеров, лабораторного оборудования, технических средств обучения,
 программных обеспечении и информационных систем 
	Фактический адрес зданий (учебных корпусов) с указанием общей и полезной площади (квадратный метр)
	
	Сведения об оснащенности

	
	Аудитории, предметные кабинеты, оснащенные техническими средствами обучения
	Перечень лабораторного оборудования с указанием вида и наименования, в том числе виртуальные лаборатории, дополненная реальность, интерактивные тренажеры
	Перечень технических средств обучения, с указанием вида
	Перечень инвентаря и оборудования спортивного зала, библиотеки
	Компьютерные классы, компьютеры, специализированное лицензионное программное обеспечение
	Учебно-производственные помещения, участки, учебные хозяйства, оснащенные средствами обучения
( при наличии)
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